Sticnting Participatie
Noaber

Cheque voor René Christenhusz
Op 1 januari kwam Rolien Otter-Nijhuis in dienst van
de SPN. Rolien is de buurvrouw van René, die in de
groenploeg van Weerselo werkt.

René hoorde dat Rolien graag aan het werk wilde en
maakte haar enthousiast voor het werken bij de SPN.
Hij nam haar mee naar Weerselo om daar het groen-
werk te proberen. Dat beviel erg goed en nu is Rolien
1l dus onze nieuwe collega.

oné ontvangt de cheque, met naast hem Rolien. Om René te bedanken voor Zijn hu|p’ kreeg h” op

de eindejaarsbijeenkomst een cheque van 100 euro.
™ 100

Wil jij ook zo’n cheque verdienen?
Misschien ken je wel iemand die werk zoekt. Als
hij of zij bij de doelgroep past en wel in het groen
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wil werken, gaan we daar graag mee in gesprek.
Als dat een nieuwe collega oplevert, ontvang jij
ook zo’n cheque van 100 euro.
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Van iedere werksoort is een rapport opgemaakt. Daarin staan

alle resultaten vermeld. We gaan dit binnenkort bij Ontplooj
bespreken met de mensen in beschut. Voor de groenmensen
gaan we langs de verschillende groenlocaties. Het is niet mogelijk
om alle individueel gedetacheerden te bezoeken. Zij krijgen het
rapport via de post, met de mogelijkheid om daarop te reageren.

PMO/gezondheidscheck
In totaal hebben 50 medewerkers gebruik gemaakt van de

mogelijkheid om zijn of haar gezondheid te laten checken. ov OUde VrielilTk
MENT

Oude Vrielink heeft daar een rapport van gemaakt. We zullen W8 CtzoNDHEIDSMANAGE
de belangrijkste uitkomsten tegelijk met het MTO bespreken.




Groenmedewerkers bezoeken

vakbeurs Hardenberg

Noaberkracht heeft alle groenmedewerkers de
mogelijkheid gegeven om de Groene Sector
Vakbeurs in Hardenberg te bezoeken.

Veel collega’s maakten daar dankbaar gebruik
van, waaronder de ploeg Weerselo/Albergen.

Nieuwjaarshbijeenkomst Groen

Het is inmiddels een goede gewoonte dat alle
groenmedewerkers van de SPN een korte
Nieuwjaarsbijeenkomst houden.

Dit jaar werd dat georganiseerd door de
groenploeg van Weerselo, op de locatie

van de ijshaan in Albergen.

Salaris in 2025
In 2025 zijn er aanpassingen in het salaris. Dat kun je op de loonstrook Z==.
van januari zien. Voor de meeste werknemers is het salaris wat hoger.
Dat is mooi natuurlijk!

Maar helaas valt voor sommige werknemers het netto salaris nu wat lager uit. Dat komt doordat de
onderhandelingen over de cao Aan de Slag nog lopen. Het Wettelijk Minimum Loon (WML) is al wel
verhoogd, maar de salaristabellen die boven het WML liggen nog niet.

De hoogte van de in te houden loonbelasting is in 2025 wel voor iedereen gestegen. Voor sommigen
is het loon dus nog niet omhoog gegaan, maar de loonbelasting al wel. Dat betekent dat je netto minder
overhoudt. Erg vervelend, maar als SPN kunnen we daar niets aan veranderen. We kunnen alleen maar
hopen dat er snel een onderhandelingsakkoord voor de cao Aan de Slag komt.

Zodra daar nieuws over is, zullen we jullie uiteraard berichten.

Ontvang je een huur- of zorgtoeslag, denk er dan aan om wijzigingen in jouw inkomen door te geven
aan de Belastingdienst. Dit kan via www.belastingdienst.nl/toeslagen.
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